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Intitulé du poste Responsable technique 

Type de poste Temps plein 

Département Technique 

Responsable 

hiérarchique 

Responsable technique Mada 

Supérieur hiérarchique Directeur d'usine 

Nombre de 

subordonnés directs 

Responsables techniques, cadre 

préproduction 

Missions 

 

Le responsable technique sera 

chargé de veiller à ce que l'usine 

se concentre pleinement sur la 

qualité des produits et sur les 

exigences techniques des clients, 

qui doivent être les meilleures de 

leur catégorie. 

Conditions de travail 

55 heures par semaine 

Samedi - Journée de travail 

normale 
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FONCTIONS ET RESPONSABILITÉS 

 

Être responsable de la qualité 

technique, de la coupe aux 

produits finis. 

Veiller à ce que tous nos produits 

soient fabriqués avec soin. 

Diriger une équipe de 

responsables techniques afin 

d'obtenir les meilleurs produits 

possibles. 

Analyser les données passées et 

travailler à la mise en œuvre de 

plans d'amélioration technique. 

Travailler sur la faisabilité interne 

afin d'obtenir les meilleures 

performances en matière de 

qualité et d'efficacité.  
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COMPÉTENCES, EXPÉRIENCE ET QUALIFICATIONS 

Compétences 
relationnelles 
réglementaires 

Passionnés 

L'excellence au cœur de nos 

activités 

Agiles et créatifs 

Nos collaborateurs, notre richesse 

Confiance et plaisir 

Gagner avec brio 

Compétences clés 

Gestion de soi-même 

Gestion des autres 

Collaboration 

Respect de l'éthique et des 

principes 

Réseautage 

Communication écrite et rapports 

Esprit critique 

Apprentissage et recherche 
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Création et innovation 

planification et organisation 

Obtenir des résultats et satisfaire 

nos clients 

S'adapter et réagir au changement 

Résilience 

Esprit d'entreprise et sens des 

affaires 

Expérience 

Années d'expérience dans la 
gestion de la qualité (industrie du 
vêtement) : au moins 5 ans 
d'expérience dans un poste 
similaire, idéalement dans la 
fabrication de chemises en tissu. 

Qualifications 

Certificats professionnels (Diplôme 
(BSC/BA/Bac + 3 en gestion de la 
qualité/technologie textile ou 
équivalent) 

 


