DESCRIPTION DU POSTE

RESPONSABLE DE LA DECOUPE (POLE MAILLE FINE)

Le/La Responsable de la découpe est chargé(e) de piloter I'ensemble des opérations de
découpe au sein de l'unité de production de maille. Il/Elle veille a une utilisation
optimale du tissu, a l'efficacité de la production, au respect des normes de qualité et a la
livraison dans les délais impartis, conformément aux exigences de l'entreprise et des
clients.

Ce poste requiert un(e) manager expérimenté(e), doté(e) d'une grande intelligence
culturelle, capable de gérer des équipes pluridisciplinaires dans un environnement
industriel dynamique, tout en inculquant la rigueur, le respect des consignes de securité
et une culture d'amélioration continue.

a. Principales responsabilités :

+ Planifier, coordonner et controler les activités de découpe afin de respecter les
calendriers de production, les objectifs de colts et les exigences de qualité.
+ Garantir une utilisation efficace des matériaux, minimiser le gaspillage et

contribuer aux objectifs de développement durable et de rentabilité.

+ Tirer parti des outils numériques et des systémes de production (ex.: ERP,

logiciel de planification de la découpe, tableaux de bord de productivité) pour
favoriser une prise de décision basée sur les données, la transparence et le
contréle opérationnel.

4+ Encadrer, former et développer les superviseurs et les opérateurs, en
encourageant la responsabilisation, 1’engagement et le renforcement des

compétences sur I’ensemble des équipes.




+ Faire preuve d’une grande intelligence interculturelle en gérant des équipes

multiculturelles avec respect, adaptabilité et une communication efficace.

+ Collaborer étroitement avec les équipes Production, IE, Planification, Qualité et
Maintenance afin d’assurer I’alignement opérationnel et le bon déroulement des
opérations.

+ Piloter les initiatives d’amélioration continue (5S, amélioration de I’efficacité,
standardisation) tout en respectant les normes de santé, de sécurité et de
conformité.

Le responsable de la découpe joue un role de modele en matiere de leadership,
d'adoption du numérique et d'excellence opérationnelle, contribuant directement a la

performance et a la maturité globales du groupe des tricots fins.




