
Personnel de gestion et exploitation – 
Piscine Olympique 

Ce tableau récapitulatif présente les profils nécessaires pour assurer la gestion et 

l’exploitation de la piscine semi olympique, avec les diplômes requis, missions principales et 

effectifs recommandés. 

Profil Diplôme / Qualification Missions principales Effectif  
demandé 

Directeur / Responsable 
d’exploitation 

Bac+3/5 en gestion, 
management sportif 
Avec une expérience de plus de 
10 ans dont au moins cinq ans 
comme directeur de piscine 
olympique 

Gestion globale, coordination 
et encadrement du 
personnel, mise en place de 
la stratégie d’exploitation. 

1 

Agents d’accueil / 
Secrétaires 

Bac ou équivalent 
Expérience de cinq ans dans des 
infrastructures sportives 

Accueil public, billetterie, 
réservations, 
renseignements 

1 

Chef de bassin (MNS 
coordinateur sportif) 

BEESAN Brevet d’État 
d’Éducateur Sportif Activités 
Aquatiques/ 
Expérience minimum de 10 Ans 
dont au moins cinq ans en tant 
que encadreur principal  

Coordination des MNS, 
sécurité, plannings, 
formation 
Planification des créneaux, 
coordination clubs/écoles 

1 

Maîtres-Nageurs 
Sauveteurs (MNS) 
Animateurs sportifs 

 diplôme MNS Surveillance bassin, 
prévention accidents, cours 
natation, 
Aquagym, aqua-bike, water-
polo, initiation 
enfants/adultes 

2  

Responsable technique Bac+2/3 électrotechnique / 
hydraulique 
Expérience de 10 ans dont au 
moins cinq dans des piscines 
olympiques 

Supervision technique, 
maintenance préventive, 
normes eau 

1 

Responsable hygiène Pisciniste qualifié spécialiste 
d’hygiène & sécurité 
 
Expérience de 10 ans en 
supervision de piscines 
sportives 

Suivi protocole sanitaire, 
analyses eau régulières. 
Supervision et encadrement 
des employés de nettoyage et 
d’entretiens d’eau 

1 

 


