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PRÉPARATION DE L’OFFRE D’EMPLOI 
Mission Textile Tunisie 2023 

 
 

 
TITRE D’EMPLOI UTILISÉ DANS L’ENTREPRISE 

 Opérateurs de machines textiles 
 
 

CODE CNP 
Titre d’emploi CNP Opérateurs/opératrices de machines et travailleurs/travailleuses de 

traitement des fibres et des fils textiles, du cuir et des peaux 
Tisseurs/tisseuses, tricoteurs/tricoteuses et autres opérateurs/opératrices de  
machines textiles 

Code CNP 9441-94130 
Niveau de compétence 
(Projet familial FÉER 0-1-2-3) 
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NOMBRE DE POSTES  
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DESCRIPTION DES TÂCHES 

 Consulter les fiches techniques de produits 

 Nettoyer les machines pour éviter la contamination 

 Faire les ajustements requis des machines au départ des lots 

 Alimenter les machines 

 Opérer les machines servant à fabriquer le fil 

 Vérifier la qualité du produit et faire les tests requis 

 Faire le ménage du département 

 Aider les collègues de travail sur les autres postes 

 Alimenter les métiers (Dornier, Sulzer Ruti G6200, Benninger, IWER) 

 • Patrouiller l’aire de travail des métiers à tisser 

 • Déceler les causes arrêts (trame, chaine, mécaniques, ect), réparer et remettre les métiers en 

marche 

 • Faire l’inspection des produits tissés et effectuer les entretiens courants. 

 • Remplir les feuilles de productions 
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NIVEAU DE LANGUE EXIGÉ 
Français parlé Intermédiaire  Anglais parlé Aucun 

Français compréhension orale Intermédiaire  Anglais compréhension orale Aucun 

Français écrit Intermédiaire  Anglais écrit Aucun 

Français lu Intermédiaire  Anglais lu Aucun 

 
 

FORMATION REQUISE 
Secondaire V 
 

 
 

COMPÉTENCES EXIGÉES 
Permis de conduire 
Rigoureux, ordonné, dextérité manuelle, discernement de priorités, autonomie, compréhension des informations,  
aptitude physique à soulever des charges, assiduité au travail, capable de gérer plusieurs tâches en même temps 
 

 
 

EXPÉRIENCE 
 1 an 
 

 
 

SALAIRE 
Expérience exigée (1 :0-24 mois, 2 :25-108 mois, 3 : 109 mois)    

1 

Taux horaire selon le Guide de salaire   
 

Taux horaire offert par l’entreprise 
 

A partir de 20,00  

 
  

AVANTAGES SOCIAUX DANS L’ENTREPRISE 
Assurance collective 
Accueil et intégration 
Accompagnement 
Vacances  

Environnement de travail climatisé et sécuritaire 
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