
Testeur fonctionnel 
 

Description 
 
Komutel est actuellement à la recherche d’un(e) Testeur (se) pour son bureau de Tunis. 
Komutel est une entreprise de haute technologie en pleine expansion, qui se spécialise dans le 
développement et la mise en marché de solutions de télécommunications et d’interopérabilité 
grandement innovatrices. 
 
● Date d’entrée en fonction : Dès que possible 
● Contrat : CDI avec période d’essai de 6 mois. 
● Salaire : A discuter 
● Horaires : 40h/semaine 
 

Sous la supervision du chef d’équipe, vos principales responsabilités seront de faire des tests 
fonctionnels sur nos produits. 
Vous aurez à vérifier les setups, la configuration et le fonctionnement de nos produits, de détecter 
les anomalies lors du fonctionnement des programmes, remonter des bugs et fournir des 
recommandations. 
Vous serez parfois amené à effectuer d’autres tâches selon le besoin. 
 

Exigences : 
 
● Licence en informatique 
● Expérience d’une année au minimum dans un poste similaire 

● Capacité à travailler sous pression et bonne gestion de stress 
● Connaissance des langages de programmation : JavaScript, JQuery, React, Visual studio C#, 
ASP.net, node.js, bases de données SQL, etc. 
● Connaissance des outils de gestion de projet serait un atout (JIRA, Tortoise SVN) ; 
● Bon niveau de la langue anglaise. 
 

Avantages : 
Tickets restaurant, 13éme mois, 
 
Toute personne intéressée par ce poste, peut envoyer son CV en français à l’adresse mail suivante : 
rhtunis@komutel.com 


