
1 
 

PRÉPARATION DE L’OFFRE D’EMPLOI 
Mission Textile Tunisie 2023 

 
 
TITRE D’EMPLOI UTILISÉ DANS L’ENTREPRISE 

 Manœuvre des produits du textile 
 
 

CODE CNP 
Titre d’emploi CNP Manœuvre des produits du textile 
Code CNP 9616-95105 
Niveau de compétence 
(Projet familial FÉER 0-1-2-3) 

5 

 
 

NOMBRE DE POSTES  

5 
 

 

DESCRIPTION DES TÂCHES 
 Assuré le bon fonctionnement des métiers à tisser circulaire; rembobiner le fil de trame, changer les bobines; 

 Nettoyer les métiers circulaires; 

 Procéder à l’assemblage des gaines et en faire la cuisson; 

 Procéder au contrôle de qualité. 

 
 

NIVEAU DE LANGUE EXIGÉ 
Français parlé Intermédiaire  Anglais parlé Aucun 

Français compréhension orale Intermédiaire  Anglais compréhension orale Aucun 
Français écrit Intermédiaire  Anglais écrit Aucun 

Français lu Intermédiaire  Anglais lu Aucun 

 
 

HORAIRE DE TRAVAIL  
40 heures semaine 
Quart de soir  
4 jours semaine 
Du lundi au jeudi de 15h00 à 1h00 
 

 
 

FORMATION REQUISE 
Secondaire V 
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COMPÉTENCES EXIGÉES 
Bonne capacité physique; 
Dextérité manuelle, précision; 
Distinction des couleurs; 
Permis de conduire. 
 

 
 

EXPÉRIENCE 
 2 ans d’expérience 
 

 
 

SALAIRE 
Expérience exigée (1 :0-24 mois, 2 :25-108 mois, 3 : 109 mois)   1 

 

Taux horaire selon le Guide de salaire   
 

Taux horaire offert par l’entreprise 
 

 22,67$ de l’heure 

 
  

AVANTAGES SOCIAUX DANS L’ENTREPRISE 
Prime de soir de 2.00$ de l’heure travaillée; 
Assurance collective après 3 mois de service; 
Après 1 an de service, programme de régime de retraite; 
Vacances; 
Vêtements de travail; 
Environnement de travail sécuritaire; 
Environnement de travail bien éclairé et climatisé; 
 

 
 
 

 

 

 

 

 


